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 :تمهيد

هم الأنشطة الطلابية باعتبارها حلقة الوصل بين الطلاب أالريادة العلمية من 

قادرة على توجيه الطلاب التوجيه الصحيح وتقييم  وهي، والمؤسسة التعليمية

 سلوكهم ومن تقويمه.

وتطوير  الطلابيالخطط والفعاليات الهامة لدعم النشاط الطلابية بتهتم الريادة 

 الأكاديميمن خلال تقديم المشورة والدعم  العلميالمجال  فيشخصية الطلاب 

وسلوكيا  وتنمية  جتماعيا  امن خلال توجيه الطلاب  العلميوفى المجال ، المطلوب

 مهارتهم وتطويرها.

المتفوقين منهم  ن الطلاب سواءالفئات المختلفة م الطلابيةكما تراعى كذلك الريادة 

 برامج فئوية لهم. تنفيذالاحتياجات الخاصة، من خلال  يوالمتعثرين وذو

 

 :الطلابيةتعريف الريادة 

يقوم به أعضاء هيئة التدريس لتعريف الطلاب بالأنشطة والخدمات الذي  نظامال هو

ق وإزالة العوائ الأكاديميالمتاحة لدى المعهد ومساعدتهم على التكيف مع النظام 

 .الدراسيمهم من شأنها ان تحول دون تقد التي

 

 :الرؤية

 بقدرات الطلاب بهدف تحقيق مخرج ذو جودة يخدم المجتمع ويكسب ثقته. الارتقاء  

 

 :الرسالة

لمجالات مختلف ا فيبالمعهد الى تنمية قدرات الطلاب  الطلابيةيسعى نظام الريادة 

بسوق  للالتحاقالإجراءات اللازمة لتأهيل الطلاب  تخاذلاوحصر الصعوبات 

 العمل.
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 :الأهداف

  والأخلاقي والمهني الأكاديميتوجيه ومتابعة الطلاب على الصعيد. 

 متواجهه التيللحلول السليمة للتغلب على الصعوبات  إرشاد الطلاب. 

 .توفير الدعم اللازم للطلاب اثناء مسيرتهم التعليمية 

  فيمن الإمكانيات والموارد المتاحة  القصوى الاستفادةمساعدة الطلاب على 

 المعهد.

 

 :الطلابيالرائد 

هو عضو هيئة التدريس المنوط به متابعة مسيرة الطالب منذ التحاقه بالمعهد وحتى 

من شأنها ان تؤثر سلبيا   والتيحل المشكلات المختلفة  فيتخرجه وذلك لمساعدته 

 على مسيرته التعليمية.

 

 :الطلابيللرائد  الأخلاقيالميثاق 

 النصح والإرشاد. فيحسنة القدوة ال 

 .يتسم بالأمانة ويحافظ على اسرار الطلاب وخصوصياتهم 

 إطار فيالتعامل مع الطلاب بحيث تنحصر علاقته معهم  في الدقة يتحرى 

 .شخصيوليس  مهني

  مهام الريادة العلمية كرسالة لا كوظيفية.ممارسة 

 للطلاب. للإنصاتبالصبر وسعة الصدر  التحلي 

 

 :الطلابيمعايير اختيار الرائد 

 يس القائمين بالتدريسمن أعضاء هيئة التدر ن يكونأ. 

 ن يكون لديه القدرة على التفاعل مع الطلاب وتقديم الدعم اللازم لهم.أ 

 المعهد. فين يكون ملما  بالأنظمة الأكاديمية أ 



 
 
 

5 

 وزارة التعليم العالي 

 المعهد العالي للحاسبات ونظم المعلومات الإدارية

 القاهرة الجديدة –التجمع الأول 

  ن يكون شخصية قيادية لديها القدرة على التوجيه.أ 

 فيهم  للتأثيرالفعال مع الطلاب  الإيجابين تتوافر لديه القدرة على التواصل أ

 ومساعدتهم على تقبل النصح والإرشاد.

 

 :الطلابيمهام الرائد 

  ن يكون أبين الطلاب للتعريف بأهميتها ويمكن  الطلابيةنشر ثقافة الريادة

التواصل ووسائل  يدراس فصلبداية كل  فيذلك من خلال المحاضرات 

 .الاجتماعي

  عنهم. لالمسؤوالاجتماع بصفة دورية بالطلاب 

 اعداد ملف متابعة لكل طالب يحتوي على اسماء الطلاب ومتابعة كل ما 

 يخص مشاكلهم واستفساراتهم العلمية والشخصية.

 التيالاحتياجات الخاصة لتجاوز العقبات  يمساعدة الطلاب المتعثرين وذو 

 .العلميمن شأنها التأثير على مستواهم 

 العلميقين وتنمية قدراتهم للحفاظ على مستواهم متابعة الطلاب المتفو 

 وتشجيعهم على الانخراط الطلابية المختلفة بالمعهد.

 

 :الطلابيمهام الطلاب تجاه الرائد 

 العلميمع الرائد  الاجتماعاتبمواعيد  الالتزام. 

  داب الحوار.آب الالتزاممع  العلميالاستماع لنصائح الرائد 

 الطلابيمع الرائد  الاجتماعات فيعليه  الاتفاقيتم  الحفاظ على سرية ما. 

  بما يخص الحلول المطروحة لمشكلته. العلميالتجاوب مع الرائد 

 

 :لية اكتشاف الطلاب المتعثرينآ

 ةجات الاختبارات التحريرية والشفويمتابعة درجات اعمال السنة ودر. 

  وملفات متابعة الطلاب العلميتقارير الرائد. 

 والحضور تتبع نسب الغياب. 
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  ملف انجاز الطالب.  

  الميدانيتقييمات التدريب. 

 

 :آلية التعامل مع الطلاب المتعثرين

 .العمل على التشجيع المتواصل للطلاب وتحفيزهم للنهوض بمستواهم 

  ووضع مقترحات  الدراسيتتبع ملف الطالب والوقوف على اسباب التعثر

 لكيفية علاجها.

  ذا لزم الأمرإبالمعهد  الاجتماعيبالأخصائي  الاستعانةامكانية. 

 لمسؤوالحلول المقترحة بالتنسيق مع  ىمتابعة الطالب لمعرفة مدي جدو 

 عضاء هيئة التدريس. أ وباقيالريادة العلمية 

  يتعارض مع خصوصية  مر بما لااستدعى الأ إذاالتنسيق مع اولياء الامور

 الطالب للوقوف على مدى جدوى طرق علاج التعثر.

  تقارير متابعة للسادة المختصين بإدارة المعهد بخصوص الطلاب كتابة

 .آليةتم التواصل  المتعثرين وما

 

 :آلية كتشاف الطلاب المتفوقين

  المعهد.  فيمختلف الانشطة  فيالمشاركة الفعالة 

 ات الاختبارات التحريرية والشفويةمتابعة درجات أعمال السنة ودرج. 

  طلاب.وملفات المتابعة لل الطلابيتقارير الرائد 

 .ملف انجاز الطالب 
 

 :آلية التعامل مع الطلاب المتفوقين

 .تتبع ملف الطالب والوقوف على مجالات التفوق ووضع مقترح لكيفية تطويرها 

 ريم الطلاب الأوائليدعم المعهد الطلاب المتفوقين دراسيا  عن طريق تك. 

  تقديم يد العون للطلاب المتفوقين من خلال التواصل مع مؤسسات المجتمع

 وتسهيل الطرق المختلفة لتنبيهم وتوظيفهم. الخارجي
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   مختلف المجالات الرياضية والفنية والثقافية  فيبنائه المتفوقين أيتبنى المعهد

 والأدبية ويتم منحهم شهادات تكريم.

  تقديم الدعم المعنوي بإعلان نتائج أنشطة الطلاب والمراكز الذين حصلوا عليها

ماكن الأ فيو بالإعلان أدليل الطالب  يف وأ الإلكترونيعلى موقع المعهد 

 المخصصة لذلك بلوحة إعلانات المعهد.

  المناسب لهم بالتنسيق مع الإدارة المالية بالمعهد. الماديتقديم الدعم 

 الندوات والمؤتمرات المختلفة لتمثيل المعهد. فيركة دعوتهم للمشا 

 

 :الخاصة آلية اكتشاف الطلاب ذوى الاحتياجات

  بالمعهد الالتحاقالخاص بالطالب عند  الطبيالتقرير. 

  الاجتماعي الأخصائيتقارير. 

 ي.تقرير الرائد العلم 

 

 :الاحتياجات الخاصة ذويآلية التعامل مع الطلاب 

  للطالب ومدي  اللازمةالتواصل مع أولياء الأمور للوقوف على التسهيلات

 إمكانية تنفيذها.

  التعامل من خلال الساعات المكتبية المحددة لكل عضو هيئة التدريس والمعلنة

 .للطلاب

  بحث سبل توزيع درجات اعمال السنة على أنشطة تتناسب مع قدرات الطالب

 الذهنية.

 القدرات  ذويللطلاب من  الأرضيرجات بالدور بقاعات ومد الاستعانة

 الحركية المحددة.

  الامتحانات فيحالة عدم قدرة الطالب على الكتابة  فيبمرافق  الاستعانةإمكانية 

 .بع إخطار الوزارة وذلك من خلال عقد لجان خاصة بالتنسيق مع إدارة المعهد

  مالية بالمعهد. المناسب لهم بالتنسيق مع الإدارة ال الماديتقديم الدعم 
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 بطاقة الرعاية الفردية لطالب متفوق دراسياً

 ... ...................................................................................... اسم الطالب:

 

 ......................................................................................... ة:ــــــــالفرق

 

 .................................................................... هل يعمل الطالب مع دراسته؟

 

 :البيانات الصحية

 (        ) سيئة  (        ) جيدة (         ) ممتازة ه الصحية:ـــــحالت

 (        )  سيئ  (        )  جيد (         از )ــممت استقراره النفسي:

 (        )  سيئ  (        )  جيد (         از )ـــره: ممتــــمــــظـــهــــ

 .............................................................................................. هواياته:

 المـــواد

 العام الدراسيمستوى الطالب خلال 

 تم / لا الخدمات المقدمة

 الــــنــتـــــائـــــج

 عملي نظري

ن
س
ح
ت

 

ت
با
ث

ع 
ج
را
ت

 

ن
س
ح
ت

 

ت
با
ث

ع 
ج
را
ت

 

  الثناء عليه أمام زملائه       

  محادثة لتشجيعهإجراء        

  متابعة مذاكرته وأنشطته       

  جدول لتنظيم وقتهإقتراح        

  تكليفه بعمل بحوث       

       
تسجيل اسمه في لوحة 

 الشرف
 

  شهادة تفوق دراسي منحه       

  مجموعات لقيادةه فرصة منح       

  توجيهه الى أحدى الأنشطة       

  حثه على مساعدة زملائه       

 

 الطلابيالرائد 
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 متعثر دراسياً بطاقة الرعاية الفردية لطالب 

 ... ...................................................................................... اسم الطالب:

 

 ......................................................................................... ة:ــــــــالفرق

 

 .................................................................... هل يعمل الطالب مع دراسته؟

 

 :البيانات الصحية

 (        ) سيئة  (        ) جيدة (         ) ممتازة ه الصحية:ـــــحالت

 (        )  سيئ  (        )  جيد (         از )ــممت استقراره النفسي:

 (        )  سيئ  (        )  جيد (         از )ـــره: ممتــــمــــظـــهــــ

 .............................................................................................. هواياته:

 المـــواد

 مستوى الطالب خلال العام الدراسي

 تم / لا المقدمة الخدمات

 الــــنــتـــــائـــــج

 عملي نظري
ن
س
ح
ت

 

ت
با
ث

ع 
ج
را
ت

 

ن
س
ح
ت

 

ت
با
ث

ع 
ج
را
ت

 

       
تنظيم وقته خارج  المساعدة فى

 المعهد
 

  إجراء محادثات لتشجيعه       

  متابعته دراسيا         

  إقتراح جدول لتنظيم وقته       

  دعوة ولي أمره       

  حثه نفسي ا على أهمية الدراسة       

  الأوقات بين المحاضراتاستغلال        

  أفكارة الخاطئة تصحيح       

  مساعدته لاختيار أفضل الأصدقاء       

  إلى أحدى جماعات النشاط توجيهه       

 الطلابيالرائد 


